
INSTITUTO TABASQUEÑO DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA

PROGRAMÁTICA

INDICADORES DE RESULTADOS

 

FIN: Contribuir al desempeño gubernamental que evite la corrupción y la impunidad mediante la garantía a la sociedad del acceso a la información pública

Nombre del indicador: Tasa de variación en el Índice de Gobierno Abierto de Tabasco en la Métrica de Gobierno Abierto.

Periodicidad: Bienal                  % de Avance:     0.00%

PROPÓSITO 1: Los solicitantes cuentan con información pública de manera oportuna gestionada por los sujetos obligados.

Indicador 1: Tasa de garantía de disponibilidad y acceso a la información pública.

Periodicidad: Anual                     % de Avance:     6.53%

COMPONENTE 1: Solicitudes de información en materia de transparencia y datos personales respondidas.

Nombre del indicador 1: Porcentaje de respuesta de las solicitudes de información por los sujetos obligados.

Periodicidad: Semestral              % de Avance:     97.07%

Nombre del indicador 2: Promedio de días para responder las solicitudes de información.

Periodicidad: Semestral              Promedio de días: 15.24                                                                                                                                                                                                                                            

                                                           

Actividad 1.1 Capacitaciones en materia de transparencia.  

Nombre del indicador 3: Porcentaje de servidores públicos capacitados.
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Periodicidad: Trimestral              % : 61.99.00%

Actividad 1.2 Capacitaciones en materia de transparencia.

Nombre del indicador 4: Porcentaje de salarios pagados para la capacitación de los servidores públicos de los SSOO

Periodicidad: Trimestral             % Presupuesto: 44.60% 

Actividad 2.1.  Resolución de recursos de revisión en materia de acceso a la información y protección de datos personales.

Nombre del indicador 5: Porcentaje de recursos de revisión resueltos.

Periodicidad: Trimestral             % 100.00% 

Actividad 2.2. Avance presupuestario para la resolución de recursos de revisión.

Nombre del indicador 6: Porcentaje de salarios pagados para la resolución de los recursos de revisión.

Periodicidad: Trimestral             % presupuesto : 38.21%

COMPONENTE 2: Verificacion a la publicación de obligaciones en materia de transparencia de los sujetos obligados realizadas.

 

Nombre del indicador 1: Porcentaje de verificaciones realizadas a la publicación de las obligaciones de transparencia de los sujetos obligados.

 

Periodicidad: Semestral             % :     36.00%

 

Nombre del indicador 2: Promedio de días para la verificación de la publicación de las obligaciones de transparencia los sujetos obligados.
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Periodicidad: Semestral             Promedio de días:     4.15 días 

 

ACTIVIDAD 1.1: Las SSOO publican sus obligaciones de transparencia en tiempo y en formatos accesibles.

 

Nombre del indicador 1: Porcentaje de formatos de obligaciones de trasparencia publicados por los sujetos obligados.

 

Periodicidad: Trimestral           % de Avance:   89.75 % 

 

ACTIVIDAD 1.2: Avance presupuestario para la verificación de la publicación de obligaciones de transparencia. 

 

Nombre dell indicador12: Porcentaje de salarios pagados para la verificación de la publicación de obligaciones de transparencia de los sujetos obligados.

 

Periodicidad: Trimestral           % de Avance:   39.29%                                                                       

 

ACTIVIDAD 2.1: Denuncias po incumplimiento a las obligaciones de transparencia. 

 

Nombre del indicador 1: Porcentaje por incumplimiento a las obligaciones de transparencia.

 

Periodicidad: Trimestral           % de Avance:   100.00 % 

 

ACTIVIDAD 2.2: Acciones ante el incumplimiento de las determinaciones del pleno.

 

Nombre del indicador 1: Porcentaje de salarios pagados para la verificación de las denuncias. 

 

Periodicidad: Trimestral             Presupuesto: 39.29%


